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Ementa

A importancia da avaliacdo docente e seu desenvolvimento: contributos a interdisciplinaridade.
Reflexdes e descobertas relativas a avaliagdo da docéncia no Ensino Superior. Objetivos e beneficios
da avaliacdo docente a acdo formativa. Métodos tradicionais e atuais de avaliacdo docente. A
avaliacdo de desempenho docente e sua relacdo com estratégias de gestdo. Avaliadores e avaliados:
Feedback.

Justificativa

A disciplina busca aprofundar a compreensdo acerca da Avaliagdo Docente como estratégia para
fomentar uma visao multi e interdisciplinar, abarcando as necessidades de formagdo dos docentes a
partir dos diagnosticos brindados pelos alunos.

Objetivo geral
Compreender criticamente a necessidade de avaliacdo da docéncia a partir do feedback do alunado
no ambito da Educacdo Superior, contribuindo para uma estratégia de fomentar a visao multi e
interdisciplinar.

Objetivos especificos

1) Refletir sobre a relevancia da avaliagao da docéncia nda Educagao Superior;

2) Compreender criticamente a necessidade de avaliagdo da docéncia a partir do feedback do
alunado no ambito da Educacao Superior;

3) Refletir sobre a avaliagdo como estratégia de fomento a visdo multi e interdisciplinar de
docéncia.

Sistematicas de Avaliacao
Consoante as normas internas da UFC e considerando-se os critérios de assiduidade, frquéncia e
participagdo as aulas, além da qualidade dos trabalhos entregues.
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Summary: The importance of teacher evaluation and its development: contributions to
interdisciplinarity. Reflections and findings related to the evaluation of teaching in Higher
Education. Objectives and benefits of teacher evaluation to formative action. Traditional and
current methods of teacher evaluation. The evaluation of teacher performance and its relationship
with management strategies. Evaluators and evaluators: Feedback.



