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1 INTRODUCAO

O presente relatorio técnico apresenta os resultados do estudo desenvolvido com o
objetivo de avaliar as contribui¢des da Educagdo Interprofissional (EIP) (Peduzzi et al., 2020)
na formagdo e qualificacdo de estudantes do ensino superior da area da satde, com foco no
ensino-aprendizagem do manejo da Hemorragia Pés-Parto (HPP).

O estudo envolveu 43 estudantes dos cursos de Medicina, Enfermagem e Farmacia
atuantes na Maternidade Escola Assis Chateaubriand (MEAC), e buscou compreender o
impacto da pratica colaborativa interprofissional na qualificagao técnica e atitudinal, visando a
reducao da mortalidade materna por causas evitaveis.

A intervengdo educativa demonstrou ganho estatisticamente significativo no
conhecimento dos estudantes sobre o manejo da HPP (p=0,035), além de resultados qualitativos

que evidenciam evolugdo nas atitudes, seguranca clinica e valorizagao do trabalho colaborativo.

2 CARACTERIZACAO DA AMOSTRA

A amostra inicial foi composta por 43 participantes, predominantemente do sexo
feminino (67,4%), com média de idade de 29 anos. As perdas amostrais ocorreram ao longo
das etapas da intervenc¢do. Distribuicdo por profissdo: Enfermagem: 46,5%; Medicina: 39,5%;
Farmacia: 14%. O perfil de formacao: 60% residentes; 49% com tempo de formacao entre 1 e

3 anos.

2.1 Experiéncias prévias

84% ja haviam participado de treinamento por simula¢do;
60% em treinamentos especificos sobre HPP;

51% ja haviam prestado assisténcia real a casos de HPP.
3 RESULTADOS QUANTITATIVOS

3.1 Conhecimento sobre HPP e EIP

Os testes aplicados antes e apds a intervencdo evidenciaram melhora global do

desempenho cognitivo, com ganho médio modesto, porém significativo (p=0,035).



3.1.1 Destaques do pré-teste:

Identificagdo das causas de HPP Reconhecimento da “hora de ouro” Sensibilidade ao

indice de choque Importancia do trabalho em equipe Preparo do kit para manejo da HPP

3.1.2 Melhorias no pos-teste:

Defini¢ao de hemorragia macica Estimativa de perda sanguinea

Uso de parametros clinicos e sequenciamento do protocolo

Persistiram davidas quanto a iniciagdo do protocolo de manejo, indicando necessidade

de padronizagdo e clareza de papéis entre os profissionais.

3.2 Percepcio Interprofissional (EIPS) e Prontidao para Aprendizagem Interprofissional

(RIPLS)

As escalas EIPS e RIPLS apresentaram respostas predominantemente favoraveis nos
dois momentos da avaliagao.

Quanto a escala EIPS: Pequenas melhorias em percep¢do de competéncia, cooperagao
e reconhecimento interprofissional (p=0,477), sem diferenca estatistica significativa.

Em relacdo aos achados da escala RIPLS: Alta concordancia nos dominios de trabalho
em equipe, comunicacao e atengdo centrada no paciente, com manutencao dos resultados apos
a intervencao (p=0,420).

A baixa resisténcia identitaria foi observada, indicando aceitagdo cultural da EIP.

4 RESULTADOS QUALITATIVOS

A andlise qualitativa foi conduzida com os softwares Iramuteq ¢ MAXQDA®,

utilizando analise lexical e categorial dos discursos dos estudantes durante o debriefing da

simulacao.



Termos centrais identificados: “estar”, “paciente”, “comunicac¢do”, “equipe” e

“protocolo”, indicando integragao técnico-relacional.

4.1 Categorias emergentes

1-Sentimentos durante a assisténcia: inseguranca inicial, evoluindo para tranquilidade e
gratiddo pela colaboragao.

2-1dentificagdo do quadro clinico: adequada deteccdo das causas de HPP e instabilidade
hemodinamica.

3-Agdes interprofissionais positivas: valorizagdo da comunicacgdo, divisdo de fungdes e
lideranga colaborativa.

4-Oportunidades de melhoria: comunicagdo com paciente e acompanhante, necessidade de
reavaliagdo continua.

5- Aprendizados para a pratica: refor¢o do valor do trabalho em equipe e da coordenagdo das
agoes clinicas.

6-Contribuicdes para o futuro profissional: valoriza¢ao da humildade, defini¢do de papéis e

colaboragdo entre as areas (farmacia, enfermagem e medicina).

5 DISCUSSAO INTEGRADA

Os resultados indicam que a simulag@o clinica interprofissional ¢ uma estratégia eficaz
para consolidar conhecimentos e praticas colaborativas no manejo da HPP. Apesar do ganho
cognitivo modesto, o impacto qualitativo foi expressivo, com aumento da seguranga, clareza de
papéis e valoriza¢dao da comunicagdo entre estudantes.

A auséncia de mudangas estatisticas significativas nas escalas EIPS e RIPLS ¢ atribuida
a alta linha de base observada, efeito de teto e amostra reduzida. Contudo, a andalise qualitativa
complementa os achados quantitativos, reforcando a importancia da simula¢do como método

de integracdo entre competéncias técnicas e relacionais.

6 CONCLUSOES

A conclusao é de que a intervengao educativa por simulagao clinica promoveu ganho

significativo no conhecimento sobre o manejo da hemorragia pés-parto;

Consolidou a compreensao sobre o trabalho interprofissional,;



Favoreceu atitudes colaborativas e de valoriza¢ao da comunicagao;

Manteve alta prontidao para o aprendizado interprofissional e a percepgao positiva sobre a EIP.

7 RECOMENDACOES:

Instituir ciclos regulares de simulagdes interprofissionais (semestrais ou anuais).

Padronizar protocolos e fluxos institucionais, definindo responsabilidades claras entre os
profissionais.

Inserir modulos formais de EIP nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPCs).

Fortalecer o treinamento em comunicagao efetiva com pacientes e acompanhantes.

Realizar estudos com amostras ampliadas e seguimento longitudinal para avaliagdo de impacto

assistencial.

8 IMPLICACOES PARA O ENSINO E A PESQUISA

A combinagdo da Educagdo Interprofissional e Simulag¢ao Clinica demonstra potencial
para fortalecer competéncias técnicas e colaborativas alinhadas as diretrizes do Sistema Unico
de Saude (SUS). Recomenda-se a replicagdo em amostras maiores ¢ o monitoramento de
indicadores assistenciais, como tempo de resposta e adesdo a protocolos. A EIP mostra-se um
caminho promissor para qualificar o cuidado em satde e formar profissionais preparados para
o trabalho em equipe, a préatica colaborativa e a integralidade da atengdo, conforme preconizado

pelas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN).
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